	ОТЧЕТ

о  самообследовании 

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 
«Свапущенская основная  общеобразовательная школа»
 по итогам   2023 календарного  года 



1.  АНАЛИТИЧЕСКАЯ  ЧАСТЬ
       Самообследование за 2023 календарный год  Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Свапущенская основная    общеобразовательная школа» проводилось в соответствии с Порядком проведения самообследования образовательной организацией, утвержденном Приказом Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2013 г. N 462 "Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией", с учетом изменений Порядка проведения  самообследования образовательной организации, утверждённый приказом Министерства образования и науки   РФ от 14 декабря 2017 года №1218,  от 10.12.2013 № 1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию».
     Самообследование   проводится   ежегодно   за   предшествующий самообследованию календарный год в форме анализа. При самообследовании дается оценка содержания образования и образовательной деятельности МБОУ «Свапущенская основная общеобразовательная школа», оцениваются условия  реализации  основной образовательной программы, а также  результаты реализации основной образовательной программы. 
     В своей деятельности Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение МБОУ «Свапущенская основная общеобразовательная школа»   руководствуется Конституцией Российской Федерации,  Федеральным Законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ,  нормативными актами Министерства образования и науки Российской Федерации и Министерства образования Тверской  области, нормативными документами  Отдела образования  Администрации  Осташковского городского округа,  Уставом школы.  
      Деятельность школы осуществляется исходя из принципа неукоснительного соблюдения законных прав всех субъектов учебно-воспитательной деятельности. Образовательное учреждение стремится к максимальному учету потребностей и склонностей обучающихся, интересов родителей в целях наиболее полного удовлетворения запросов указанных категорий потребителей образовательных услуг. В школе уделяется приоритетное внимание решению вопросов создания комфортных условий образовательной деятельности. 
      Основной целью работы школы является развитие творческой компетентности личности как средство формирования прочных знаний, повышения интереса к познанию, подготовки обучающихся к жизни в социуме.

1.1. Общие сведения об общеобразовательной организации
 
	1. Наименование МБОУ в соответствии с Уставом
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Свапущенская основная общеобразовательная школа» 

	2. Юридический адрес
	172746 Тверская область, Осташковский район, д.Свапуще, ул.Центральная д.7

	 3. Телефон, адрес электронной почты, адрес официального сайта в сети «Интернет»
	-телефон (848235)4-17-94

-электронная почта –ostsvap@yandex.ru
-адрес сайта ОУ- http://moy-soosh.narod.ru

	4. Учредитель
	Отдел Образования Администрации Осташковского городского  округа

	5. Администрация:

директор     

заместитель директора по УВР 


	Ференчук Надежда Алексеевна



	6.Устав

(новая редакция)
	Устав в новой редакции  принят   на общем собрании трудового коллектива МБОУ «МБОУ «Свапущенская основная общеобразовательная школа», утверждён 20.11.2018г. №1917


	7. Лицензия 
	серия 69Л01 № 0002220
регистрационный № 64 от 08.05.2018 г.,  бессрочно.

	8. Свидетельство о государственной аккредитации 
	Серия 69А01 № 0000455  №218 от24.06.2015г.


	9. Образовательные программы ОУ (по лицензии) 
	1. Начальное общее образование;

2. Основное общее образование;



	10. Органы самоуправления
	Педагогический совет

Совет  школы
Общее собрание работников школы


1.2. Управление образовательным учреждением
    Управление в МБОУ «МБОУ «Свапущенская основная общеобразовательная школа»   осуществляется на основе Федерального закона «Об образовании в Российской  Федерации»,  Устава  школы  и  локальных  актов,  сотрудничества педагогического, ученического и родительского коллективов.  
	Система управления организацией.



	Директор
	Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных подразделений организации, утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее руководство Школой

	Совет школы
	Рассматривает вопросы:

− развития образовательной организации;

− финансово-хозяйственной деятельности;

− материально-технического обеспечения

	Педагогический Совет
	Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью Школы, в том числе 
рассматривает вопросы:

− развития образовательных услуг;

−регламентации образовательных отношений;

− разработки образовательных программ;

− выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания;

− материально-технического обеспечения образовательного процесса;

− аттестации, повышения квалификации педагогических работников;

− координации деятельности методических объединений

	Общее собрание работников
	Реализует право работников участвовать в управлении образовательной организацией, в том числе:

− участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним;

− принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательной

организации и связаны с правами обязанностями работников;

− разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией образовательной организации;

− вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, совершенствованию ее работы и развитию материальной базы

	
	


1.3. Оценка образовательной деятельности
	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	 

	1.1
	Общая численность учащихся
	31 человек

	1.2
	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	12 человек

	1.3
	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	19 человек

	1.4
	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования
	нет

	1.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на "4" и "5" по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся
	10 человек
32 %

	1.6
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку
	 4,5

	1.7
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике
	4,1

	1.8
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по русскому языку
	нет

	1.9
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по математике
	нет

	1.10
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса
	0 человек/
0 %

	1.11
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 класса
	0 человек/
0 %

	1.12
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по русскому языку, в общей численности выпускников 11 класса
	нет

	1.13
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по математике, в общей численности выпускников 11 класса
	нет

	1.14
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса,  получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса
	6 человек/100%

	1.15
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11 класса
	нет

	1.16
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса
	0 человек/0%

	1.17
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 11 класса
	нет

	1.18
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся
	24 человек/80%

	1.19
	Численность/удельный вес численности учащихся-победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:
	14 человек/46%

	1.19.1
	Регионального уровня
	2 человека/7 %

	1.19.2
	Федерального уровня
	12 человек/39%

	1.19.3
	Международного уровня
	0 человек/0%

	1.20
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей численности учащихся
	
0 
человек/0%

	1.21
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения, в общей численности учащихся
	0 человек/0%

	1.22
	Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся
	0 человек/0%

	1.23
	Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ, в общей численности учащихся
	0 человек/0%

	1.24
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	8 человек

	1.25
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	4 человек/50%

	1.26
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	4 человек/50%

	1.27
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	4 человек/50%

	1.28
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	3 человек/38%

	1.29
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория в общей численности педагогических работников, в том числе:
	4 человек/50%

	1.29.1
	Высшая
	2 человек/25%

	1.29.2
	Первая
	2 человек/25%

	1.30
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	

	1.30.1
	До 5 лет
	0 человек/0 %

	1.30.2
	Свыше 30 лет
	8 человек/100%

	1.31
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	0 человек/0%

	1.32
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	5 человек 62/%

	1.33
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	8 человек/100%

	1.34
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	8 человек/100%

	2.
	Инфраструктура
	 

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	0,4 единиц

	2.2
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося
	18 единиц

	2.3
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	да

	2.4
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	нет

	2.4.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	нет

	2.4.2
	С медиатекой
	да

	2.4.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	да

	2.4.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	нет

	2.4.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	да

	2.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся
	15 человек/30%

	2.6
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося
	14 кв.м


     Цель  управления  школой  заключается  в  формировании  современного образовательного пространства школьной организации, способствующего обеспечению равных  и  всесторонних  возможностей  для  полноценного  образования,  воспитания,  развития каждого участника образовательной деятельности.  
 Управляющая система школы представлена персональными (директор, заместитель директора,  учителя,  классные  руководители)  и коллегиальными  органами  управления. 

     Управляющая система школы реализует в своей деятельности принципы научности, целенаправленности,  плановости,  систематичности,  перспективности,  единства требований, оптимальности и объективности. 

      Управление  школой   осуществляет  директор  школы,  в соответствии с действующим законодательством,  которому  подчиняется  трудовой коллектив в целом.

       Административные обязанности распределены согласно Уставу, штатному расписанию, четко распределены функциональные обязанности согласно квалификационным характеристикам.
Органы управления  образовательным учреждением:

· Общее собрание  работников Учреждения
· Педагогический совет 

· Совет Учреждения
· Ученическое самоуправление

Все перечисленные структуры совместными усилиями решают основные задачи образовательного учреждения и соответствуют Уставу  МБОУ  «Свапущенская основная общеобразовательная школа».
      Организация управления образовательного учреждения соответствует уставным  требованиям. Собственные нормативные и организационно- распорядительные документации соответствуют действующему законодательству и Уставу. Ведущим  принципом  управления  является  согласование  интересов  субъектов образовательной деятельности: обучающихся, родителей, учителей на основе открытости    и  ответственности  всех  субъектов  образовательного процесса за образовательные результаты. 
2. ОРГАНИЗАЦИЯ И СОДЕРЖАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
   Образовательная программа и учебный план на каждый учебный год предусматривают выполнение государственной функции школы – обеспечение базового среднего общего образования и развитие ребёнка в процессе обучения.
Учебный план муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения МБОУ «Свапущенская основная общеобразовательная школа»  фиксирует общий объем нагрузки, максимальный объём аудиторной нагрузки обучающихся, состав и структуру предметных областей, распределяет учебное время, отводимое на их освоение по классам и учебным предметам.

    Учебный план является основным организационным механизмом реализации образовательной программы.   Учебный план для 1-4 классов составлен на основе требований ФГОС НОО,  5-9 классов составлен на основе требовании ФГОС ООО. Учебный план основного общего образования обеспечивает введение в действие и реализацию требований ФГОС основного общего образования в 5-9 классах, определяет общий объем нагрузки и максимальный объем аудиторной нагрузки обучающихся, состав и структуру обязательных предметных областей по классам. 
Учебный план МБОУ «Свапущенская основная общеобразовательная школа»   предусматривает: 

4-летний срок освоения образовательных программ начального общего образования для 1 – 4 классов; 

5-летний срок освоения образовательных программ основного общего образования для 5 – 9 классов; 

     В МБОУ «Свапущенская основная общеобразовательная школа» разработаны  Образовательные  программы,  целью реализации которых является обеспечение выполнения требований стандартов образования.
    В течение 2022-23 учебного  года педагогический коллектив школы прилагал значительные усилия для того, чтобы обучающиеся успешно освоили государственный образовательный стандарт. Обучение в начальной школе ведется по  программе «Школа  России».  Все программы утверждены Министерством образования РФ и в полной мере соответствуют достижению прочного усвоения базовых знаний в соответствии с имеющимися стандартами образования. Важный показатель результативности образования – это качество знаний. Качество образовательной деятельности – один из показателей работы всего педагогического коллектива по вопросу развития мотивационной сферы обучающихся, их возможностей, способностей. Применяя в своей работе разноуровневые и разнообразные формы обучения,  инновационные образовательные технологии, учителя создали все необходимые условия для обучения детей с разными способностями, с разной степенью освоения учебного материала. Качество образовательной деятельности школы в течение года отслеживалась по результатам проводимых контрольных работ, итогам учебных четвертей и учебного года. Образовательная деятельность в   школы носила характер системности, открытости. Это позволяло учащимся и родителям постоянно получать информацию о результатах проводимых контрольных работ.
Итоги успеваемости  2022-2023  учебного года:

Уровень и  качество   обученности  на  разных ступенях
   Начальная школа:
	Всего уч -ся
	Кол – во отличников

(ч / %)
	Обучающихся на «4 и 5»

(ч / %)
	Обучающихся на «2»

(ч / %)
	Имеющих 1 или 2 оценки «3» (ч / %)
	Имеющих 1 или 2 оценка «4» (ч / %)



	12
	-
	7/58%
	0 /0%
	0/0%
	-


Уровень обученности- 100 %,   обучающихся на  4 и 5 –  7 человек - 58%

Всего 12 обучающихся,  в т.ч. 3 человека - 1 класс - безотметочное обучение

Основная  школа: 
	Всего уч -ся
	Кол – во отличников  (ч / %)
	Обучающихся на «4 и 5»

(ч / %)
	Обучающихся на «2»

(ч / %) 
	Имеющих 1 или 2 оценки «3» (ч / %)


	Имеющих 1 или 2 оценки «4» (ч / %)


	отсев

	19
	-
	3/17%
	0/0%
	0/0%
	-
	


 Всего учащихся по школе  на конец года -   31 человек 

По школе: 

 уровень обученности  100% ,    качество обученности    - 32%

Рекомендации:

1. Работу по повышению качественных показателей за 2022-2023 года считать удовлетворительной. 

2. Администрации провести заседание педагогического совета школы, на котором подробно проанализировать результаты учебного года.

3. Классным руководителям проанализировать результаты учебной деятельности по итогам года.

4. Учителям – предметникам проводить индивидуальную работу по формированию мотивации и оказанию необходимой помощи учащимся, имеющим одну «3», «4» по их предмету.

5. Классным руководителям конструктивно работать над повышением качества обучения в следующем учебном году.

6. Учителям начальных классов продолжить работу по повышению качества обучения в следующем учебном году.

7. Учителям-предметникам, работающим в 5-9 классах полнее реализовывать личностно-ориентированный подход к учащимся, учитывать психолого-педагогические особенности этого возраста, продумывать организацию и управление уроком, проработать требования и технологию к современному уроку в данных классах в целях устранения недостатков в учебном процессе и конечных результатах. 

3. ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА
Программа воспитания и социализации обучающихся предусматривает формирование нравственного уклада школьной жизни, обеспечивающего создание соответствующей социальной среды развития обучающихся и включающего воспитательную, учебную, внеучебную, социально значимую деятельность обучающихся, основанного на системе духовных идеалов многонационального народа России, базовых национальных ценностей, традиционных моральных норм, реализуемого в совместной социально-педагогической деятельности школы, семьи и других субъектов общественной жизни.

Программа воспитания и социализации обучающихся направлена на обеспечение их духовно-нравственного развития и воспитания, социализации, профессиональной ориентации, формирование экологической культуры, культуры здорового и безопасного образа жизни.

Цель духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся: воспитание, социально-педагогическая поддержка становления и развития высоконравственного, творческого, компетентного гражданина России, принимающего судьбу Отечества как свою личную, осознающего ответственность за настоящее и будущее своей страны, укоренённого в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.

Программа реализуется в рамках внеурочной, внешкольной деятельности, социальных и культурных практик с помощью следующих инструментов:

· Общешкольные воспитательные мероприятия.

· Внешкольную  волонтёрскую и общественно полезную деятельность.
· Социальные проекты:
 - организация  различных  экскурсий;

  - организация  встреч с интересными людьми разных возрастов, профессий,  как средство воспитания учащихся на личных примерах;

- организация  посещения музеев,  выставок. 

      На основе тех проблем, которые выделились в процессе работы в предшествующем учебном году,  сформулированы задачи на учебный год:
1.Активизация ученического самоуправления в классах.
2.Создать условия для  формирования нравственной культуры, гражданской позиции, расширения кругозора, интеллектуального развития обучающихся. 

3.Создать условия для  формирования у учащихся представление о здоровом образе жизни, развивать систему работы по охране здоровья учащихся.

4. Развивать систему работы с родителями и общественностью.


Вся воспитательная работа была построена таким образом, чтобы была возможность реализовать эти задачи. 

Работа коллектива школы, направленная на достижение поставленной цели, строится на основе диагностики, коррекции деятельности, на отборе и реализации наиболее действенных форм воспитательной работы. Большая часть педагогического воздействия на ребенка – это профилактическая работа: вовлечение учащихся в кружки, секции, воспитание познавательных интересов учащихся, организация досуга детей.

Традиционно в нашей школе реализуются воспитательные тематические периоды: «Внимание, дети!» (сентябрь), «Дорогие мои, старики» (октябрь), «Мы за здоровый образ жизни» (ноябрь), «Я и мое место в мире» (декабрь), «Я - патриот» (январь), «Быстрее, выше, сильнее» (февраль),  «Читаем вместе» (март), «Весенняя Неделя Добра» (апрель), «Вахта Памяти» (май), «Вот и лето пришло» (июнь).

Такой подход  к планированию воспитательной работы в школе, на наш взгляд, является наиболее оптимальным, поскольку позволяет систематизировать воспитательные мероприятия по отдельным блокам. Содержание тематических периодов варьируется каждый год с учетом пожеланий обучающихся, родителей, педагогов. Каждый тематический период реализуется в определенном времени (месяц), однако работа по каждому из направлений продолжается в течение всего учебного года, но уже через классные воспитательные системы.

Задачи воспитания и социализации обучающихся классифицированы по направлениям, каждое из которых, тесно связанное с другими, раскрывает одну из существенных сторон духовно-нравственного развития личности гражданина России.

Традиционные школьные  дела и праздники:

· День знаний: торжественный праздник: «Здравствуй, школа! »
· Школьный праздник, посвященный Дню учителя  «Мы вам честно сказать хотим…». 

· Встречи с ветеранами педагогического труда.

· Праздник «О красоте души и сердца» (ко Дню пожилого человека)

· Выставка творческих работ «Осенний калейдоскоп»

· Цикл коллективно – творческих  дел «Новый год у ворот!». Новогодние представления.

· Общешкольные конкурсы  «Легко ли быть солдатом» 

· «Мама» –светлое слово» - праздничная программа. День матери

·  Праздник «А, ну-ка девочки!», посвященный 8 Марта 

· Вахта памяти

· Праздник Последнего звонка

· Праздник окончания начальной школы

· День защиты детей

· Праздник вручение аттестатов.

Акции: 

«Дети России», «Чистый школьный двор!», «Стоп ВИЧ/СПИД» «Я выбираю спорт как альтернативу пагубным привычкам», «День добрых сюрпризов», «Пусть всегда будет чистой Земля», «Лето с удовольствием», «Меняю сигарету на конфету»,  «За здоровье и безопасность наших детей», «Обелиск», «Бессмертный полк», «Зеленая Весна», «Всемирный день борьбы с курением», «Твори добро», «100 баллов для Победы» «День единых действий по информированию детей и молодежи о профилактике ВИЧ/СПИДа».
 
Уроки мужества: 

«В тот день, когда закончилась война!», «Подвиг воинский и трудовой»,  «В дни испытаний и побед», «Это нельзя забывать», «Бухенвальда набат в нашем сердце звучит».
Единые уроки: 

Толерантность – дорога к миру», «Я - гражданин», «Процветай, моя Россия!», «Правила, обязательные для всех», «Закон на стаже детства», час экологии  «Колокола тревоги», «Пиротехника - от забавы до беды!», «Профессии наших родителей», «В здоровье наша сила», «Поспорим с фактами», «Подари себе здоровье»,   «Здоровым быть - Родине служить!», «Безопасное лето».

Приоритетным  направлением воспитательного процесса является формирование и развитие единой системы школьного и классного    самоуправления, развитие и поддержка  творческой  инициативы школьников. 

Организация  жизни  ученических  сообществ является  важной составляющей  внеурочной  деятельности,  направлена  на  формирование  у 

школьников  российской  гражданской  идентичности  и  таких  компетенций, как:

· компетенции конструктивного, успешного и ответственного поведения 

в  обществе  с  учетом  правовых  норм,  установленных  российским законодательством;

· социальная  самоидентификация обучающихся  посредством  личностно значимой  и  общественно  приемлемой  деятельности,  приобретение знаний социальных ролях человека;

· компетенции  в  сфере  общественной  самоорганизации,  участия  в общественно значимой совместной деятельности.


Организации деятельности ученических сообществ осуществляется через совет обучающихся, состав которого избирается на общешкольном собрании; советов классов; 
В работе используются такие формы как: заседание совета, учеба актива, рейды: «О чем расскажет мой дневник», «Школьная форма должна быть в форме», «Свой учебник сохрани», «Школа наш уютный дом, в ней порядок наведём»; 

 Вся работа ученического коллектива проходит через коллективные творческие дела: школьный праздник «Мы вам честно сказать хотим», выставка творческих работ «Осенний калейдоскоп», конкурс проектов «Новогодний дизайн», «Священный долг - Отчизну защищать».

Участие во Всероссийских акциях: «Письмо солдату», «Голубь мира», «Бессмертный полк». 

В течение года  используются материалы музея: «У истоков нашей школы»,  «Бессмертный полк села»

Совет обучающихся школы планирует свою работу в соответствии с календарным  планом работы школы на учебный год. Заседания проводятся один раз в месяц. 

Согласно проведённому опросу среди учащихся и учителей, проведенные общешкольные дела, в которых каждый класс принял участие, имеют высокую оценку. Все дела по-прежнему остаются желанными для большинства  детей и их наставников.

В программе воспитания и социализации обучающихся большое внимание уделяется гражданско-патриотическому воспитанию, целью которого является развитие патриотизма и гражданской солидарности.

Виды деятельности и формы занятий с обучающимися по этому направлению: знакомство с героическими страницами истории России, жизнью замечательных людей, явивших примеры гражданского служения, исполнения патриотического долга, с обязанностями гражданина (в процессе бесед, экскурсий, просмотра кинофильмов, путешествий по историческим и памятным местам, сюжетно-ролевых игр гражданского и историко-патриотического содержания).

Целью воспитания социальной ответственности и компетентности является создание условий для осознанного принятия роли гражданина, знания гражданских прав и обязанностей, приобретения первоначального опыта ответственного гражданского поведения. 

Воспитание нравственных чувств, убеждений, этического сознания решает задачи формирования навыков сознательного принятия базовых национальных российских ценностей. С этой целью проведены мероприятия:

· День воинской славы России. Классные часы, уроки мужества, уроки-презентации «Помни нас, Россия»

· День спасателя в России 

· Уроки здоровья и  безопасности. «Откуда приходит опасность!»

· Игра-конкурс «Запомнить нужно твердо нам: пожар не возникает сам!»

· Акция «Поздравляем!» (Поздравление ветеранов труда школы)
· Встречи с детьми войны «Нам детство изувечила война»

· День народного единства «Мы команда одного корабля»

· Уроки Конституции «Процветай, моя Россия!»

· Турнир знатоков природы «Живи, Земля!».
Кроме проводимых школьных мероприятий, ребята являются активными участниками конкурсов данного направления воспитания.
Одним из главных направлений деятельности школы стало создание условий для формирования экологической культуры.   Результатом воспитания экологической культуры является умение придавать экологическую направленность любой деятельности, проекту, демонстрировать экологическое мышление и экологическую грамотность в разных формах деятельности, присвоение эколого-культурных ценностей как одно из направлений общероссийской гражданской идентичности. 

В школе разработан и осуществляется план мероприятий, посвященных  экологии: 
- Экологическое путешествие «День заповедников и национальных парков»

- Турнир знатоков природы «Это земля – твоя и моя»

- Экологический праздник «День птиц»

- Акция «Школьный двор».

- Акция «Цветами улыбается Земля»

- Экологический праздник   «День Земли»

- Ээкскурсии  в лес
- Акция «Цветник»

В течение всего учебного года учащиеся школы принимали активное участие в экологических конкурсах и мероприятиях различного уровня.

Исходя из задач на текущий учебный год, большое значение придавалось воспитанию культуры здорового и безопасного образа жизни. Участвуя в мероприятиях данной направленности, учащиеся приобретают опыт участия в физкультурно-оздоровительных, санитарно-гигиенических мероприятиях, получают представления о здоровье, здоровом образе жизни, о неразрывной связи экологической культуры человека и его здоровья (в ходе бесед, просмотра фильмов соответствующей тематики, игровых и тренинговых занятий, уроков и внеурочной деятельности, участия в конкурсах   соответствующей тематики).

В школе разработан и осуществлен план мероприятий по профилактике здорового образа жизни:

· уроки здоровья «В здоровье наша сила», «Вакцинация - величайшее достижение науки!»
· уроки здоровья и безопасности «Подари себе здоровье», «Здоровым быть здорово!», «Поспорим с фактами!»

· легкоатлетический кросс нации 

· акция «Я выбираю спорт как альтернативу пагубным привычкам»

· переменки весёлых игр.

· конкурс рисунков и плакатов «Будь здоров!».

· День защиты детей
· Безопасное колесо
· выпуск и распространение листовки «Я прививок не боюсь!», «Осторожно! Грипп!»
· Тематические видеоуроки, беседы о профилактике заболеваний и охране труда на уроках ОБЖ, технологии, информатики, физической культуры.
Большое внимание уделяется организации физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой  работе с обучающимися. В течение года проводятся традиционные спортивные соревнования, конкурсы, праздники, дни здоровья. В течение  года были  проведены  мероприятия  с включением спортивных соревнований. Это такие мероприятия как: осенний кросс, соревнования по пионерболу,  мини-футболу, теннису;  «Президентские состязания»; «Веселые старты»; Лыжные гонки,  военно-спортивные эстафеты, посвященные дню защитника Отечества.
Одной из важнейших составляющих системы воспитания является воспитание  сознательного, творческого отношения к образованию, труду и жизни, подготовка к сознательному выбору профессии. 

Цель этой работы - формирование позитивного отношения к учебно-трудовой деятельности, общественно полезным делам, умения осознанно проявлять инициативу и дисциплинированность.
В школе разработан и осуществлен план по трудовому воспитанию подрастающего поколения

	1
	Работа в составе Ученического совета комиссии «Порядок»
	в течение года

	2
	Проведение рейдов  «Школа наш уютный дом, в ней порядок наведём»,  «Порядок в школе, порядок в классе», «Ты учебник сохрани, своей школе помоги» 
	1 раз в месяц

	3
	Организация дежурства классов по школе
	в течение года

	4
	Организация и проведения генеральных уборок 
	в течение года

	6
	Организация и проведение акций «Подари цветок школе»,

«Чистый школьный двор!», «Кормушка», «Школьная клумба» «Скворечник»
	в течение года

	7
	Родительское собрание по вопросам организации трудового воспитания школьников, формирования в семье трудовых обязанностей детей
	апрель

	8
	Выставка рисунков «Профессия моих родителей»
	в течение года

	11
	Оформление информационного  стенда «В мире профессий»
	в течение года


В программе воспитания и социализации обучающихся осуществляется  идея о равновесии, равноценности обеих сфер деятельности ребенка – учебной и досуговой. Для этого организованы занятия внеурочной деятельности. 
Общий охват учащихся кружковой деятельностью в 2022-2023 учебном году составил 100%. 

Функции  внеурочной деятельности
· образовательная - обучение ребенка по дополнительным образовательным программам, получение им новых знаний;

· воспитательная - обогащение культурного слоя общеобразовательного

учреждения, формирование в школе культурной среды, определение на этой основе
четких нравственных ориентиров, ненавязчивое воспитание детей через их приобщение к культуре; 

· информационная - передача педагогом ребенку максимального объема
информации (из которого последний берет столько, сколько хочет и может усвоить);
· коммуникативная - это расширение возможностей, круга делового и дружеского общения ребенка со сверстниками и взрослыми в свободное время;

· рекреационная - организация содержательного досуга как сферы восстановления психофизических сил ребенка;

· профориентационная - формирование устойчивого интереса к социально значимым видам деятельности, содействие определения жизненных планов ребенка, включая предпрофессиональную ориентацию.

· интеграционная - создание единого образовательного пространства школы;
· компенсаторная - освоение ребенком новых направлений деятельности,
· углубляющих и дополняющих основное (базовое) образование и создающих эмоционально значимый для ребенка фон освоения содержания общего образования, предоставление ребенку определенных гарантий достижения успеха в избранных им сферах творческой деятельности; 

· социализации - освоение ребенком социального опыта, приобретение им навыков воспроизводства социальных связей и личностных качеств, необходимых для жизни; 

· самореализации - самоопределение ребенка в социально и культурно значимых формах жизнедеятельности, проживание им ситуаций успеха, личностное саморазвитие.

Направления 

· Духовно-нравственное

· Спортивно-оздоровительное

· Социальное

· Общеинтеллектуальное

· Проектно-исследовательская деятельность

· Общекультурное

· Художественно-эстетическое

Формы  занятий

· исследовательская деятельность,

· проектная деятельность,

· тренировки, соревнования,

· выпуск печатной газеты,

· концертная деятельность,

· игра,

· беседа,

· экскурсия,

· творческий отчёт,

· театрализованное представление,

· тематическая программа,

· конструирование,

· создание презентаций, видеороликов.

Цели и задачи на 2024 год

Мы видим свою школу как массовое образовательное учреждение, обеспечивающее эффективное нравственное, физическое и интеллектуальное развитие ребенка, раскрытие его творческих способностей. Считаем, что у каждого ученика есть возможность в нашей школе реализовать индивидуальную траекторию своего развития. Но в развитии школы и ее образовательной системы имеются трудности, проблемы и противоречия, вызванные объективными и внешними факторами. 

Анализ деятельности школы выявляет необходимость целенаправленной работы в 2024 году по следующим направлениям:

1. Обеспечение условий, способствующих повышению образовательных результатов обучающихся и результатов сдачи ЕГЭ и ОГЭ.

2.Развитие кадрового потенциала, привлечение молодых специалистов.

3. Введение ФГОС нового поколения НОО, ООО . 

4. Реализация мероприятий, направленных на дальнейшее повышение качества математического образования.

5.Реализация мероприятий, направленных на повышение профессиональной компетентности педагогов, их ответственности за конечные результаты своего труда, их моральной и материальной заинтересованности в результатах труда

6. Развитие внутришкольной системы оценки качества образования как целостной системы мониторинга, сопоставление реальных достигаемых образовательных результатов с требованиями ФГОС, социальным и личностным ожиданиям потребителей образовательных услуг.

7. Совершенствование образовательных технологий на всех ступенях обучения, использование системно-деятельностного подхода в работе каждого учителя.

8. Укрепление материально-технической базы школы, совершенствование механизмов управленческой и хозяйственной деятельности.

9. Повышение культуры родителей по вопросам ответственности за воспитание и обучение детей.

                                    Директор школы:         Н.А. Ференчук                                                                  
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